SENA Versién: 04

7AV Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA Tipo: c.c. No. 8.127.013
FECHA
CONTRATO No. CO;ZSEEIR ARNO 2024 VENCIMIENTO 15 12 2024
i DEL CONTRATO

5_9502_001 - 5_9502_002 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacién, ejecucién,
evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino;

OBJETO CONTRACTUAL: definidos por la Direccidn de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural.

DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ . P " N
REGIONAL Antioquia CENTRO Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

GASTO (de la Movilizacién) FERNANDO CANO GOMEZ CARGO SUBDIRECTOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS
DEL CONTRATO JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO CARGO ESPECIALES

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO
SANTIAGO BERRIO (PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFOH

RUTA PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO - CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO-
CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE)- PUERTO TRIUNFO

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO

CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO

NARE), CORREGIMIENTO SANTIAGO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O BERRIO(PUERTO TRIUNFO),
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O | CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO | ENTIDAD O CONTACTO
CIUDAD/PAIS TRIUNFO), CORREGIMIENTO DORADAL | EMPRESA:

(PUERTO TRIUNFO), CORREGIMIENTO

LA UNION (PUERTO NARE) 3137065440

FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 6 5 | 2024 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 10 5 2024
OBIJETIVO DEL Desarrollar las acciones de formacion y emprendimiento del Programa Sena Emprende Rural (SER) segun planeacién establecida
DESPLAZAMIENTO para el afio 2024 en las fichas SER PUERTO TRIUNFO - PUERTO NARE

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacidn técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincrénica -
1 asincronica de acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y
Trabajo y la Coordinacién Nacional SER, establecidos en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA.

Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo

2 al plan de accidn concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.
Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad
3 productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinacién Nacional SER.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1: 06/05/2024

Desplazamientos ruta de ida: PUERTO TRIUNFO ala CORREGIMIENTO LA UNION(PUERTO NARE)

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: desarrollar estrategias que permitan la articulacién de los diferentes actores de la actividad turistica en el municipio de Puerto Nare.
Desplazamientos Internos: Regreso del corregimiento la Union (Puerto Nare al municipio de Puerto Triunfo.

Dia 2: 07/05/2024

Desplazamientos internos: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO(PUERTO TRIUNFO)
Actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del analisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
Desplazamientos internos: Regreso de CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 3: 08/05/2024

Desplazamientos interno: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO RIO CLARO(PUERTO TRIUNFO)

Medio de transporte: Terrestre

actividades a ejecutar: Indagacion de oportunidades de mercado y recursos disponibles para la prestacion de servicios de alojamiento rural.
desplazamientos internos: Regreso del CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 4: 09/05/2024

Desplazamiento interno: de PUERTO TRIUNFO al CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)

actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del andlisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
desplazamientos interno: Regreso del CORREGIMIENTO DORADAL (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO.




DIA 5: 10/05/2024

lespl. liento interno: Despl; liento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE

actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del anlisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
desplazamiento interno: Regreso del CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE) a PUERTO TRIUNFO.

Observaciones:

FIRMAS

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

pili £

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
Juan David Valencia Trujillo

Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA

GTH-F-090 V.04



SENA Versién: 04

7AV Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA Tipo: c.c. No. 8.127.013
FECHA
CONTRATO No. CO;ZSEEIR ARNO 2024 VENCIMIENTO 15 12 2024
i DEL CONTRATO

5_9502_001 - 5_9502_002 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacién, ejecucién,
evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino;

OBJETO CONTRACTUAL: definidos por la Direccidn de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural.

DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ . P " N
REGIONAL Antioquia CENTRO Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

GASTO (de la Movilizacién) FERNANDO CANO GOMEZ CARGO SUBDIRECTOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS
DEL CONTRATO JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO CARGO ESPECIALES

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO
RUTA SANTIAGO BERRIO(PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFO)-
PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO - CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO.

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO

CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O NARBEl)E'R(;CI)CF:T:SS\:'II'E)N':F?ISQL\‘;;AGO ENTIDAD O
xll::fol[;:’o‘\/lngARTAMENTo ° CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO |EMPRESA: CONTACTO
TRIUNFO), CORREGIMIENTO DORADAL

(PUERTO TRIUNFO).

3137065440
FECHA INICIO DEL
E DESPL, E
DESPLAZAMIENTO 14 5 | 2024 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 17 5 2024
OBIJETIVO DEL Desarrollar las acciones de formacion y emprendimiento del Programa Sena Emprende Rural (SER) segun planeacién establecida

DESPLAZAMIENTO para el afio 2024 en las fichas SER PUERTO TRIUNFO - PUERTO NARE

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacidn técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincrénica -
1 asincronica de acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y
Trabajo y la Coordinacién Nacional SER, establecidos en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA.

Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo

2 al plan de accidn concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.
Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad
3 productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinacién Nacional SER.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:14/05/2024

Desplazamientos ruta de ida: PUERTO TRIUNFO ala CORREGIMIENTO LA UNION(PUERTO NARE)

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: desarrollar estrategias que permitan la articulacién de los diferentes actores de la actividad turistica en el municipio de Puerto Nare.
Desplazamientos Internos: Regreso del corregimiento la Union (Puerto Nare al municipio de Puerto Triunfo.

Dia 2: 15/05/2024

Desplazamientos internos: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO(PUERTO TRIUNFO)
Actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del analisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
Desplazamientos internos: Regreso de CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 3: 16/05/2024

Desplazamientos interno: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO RIO CLARO(PUERTO TRIUNFO)

Medio de transporte: Terrestre

actividades a ejecutar: Indagacion de oportunidades de mercado y recursos disponibles para la prestacion de servicios de alojamiento rural.
desplazamientos internos: Regreso del CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 4: 17/05/2024

Desplazamiento interno: de PUERTO TRIUNFO al CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)

actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del andlisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
desplazamientos interno: Regreso del CORREGIMIENTO DORADAL (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO.




Observaciones:

FIRMAS

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

Lo 7 il £

Nombres y Apellidos:

Nombres y Apellidos:
Juan David Valencia Trujillo

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Cargo:

Cargo:

Nombres y Apellidos:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA

GTH-F-090 V.04




SENA Versién: 04

7AV Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA Tipo: c.c. No. 8.127.013
FECHA
CONTRATO No. CO;ZSEEIR ARNO 2024 VENCIMIENTO 15 12 2024
i DEL CONTRATO

5_9502_001 - 5_9502_002 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacién, ejecucién,
evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino;

OBJETO CONTRACTUAL: definidos por la Direccidn de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural.

DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ . P " N
REGIONAL Antioquia CENTRO Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

GASTO (de la Movilizacién) FERNANDO CANO GOMEZ CARGO SUBDIRECTOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS
DEL CONTRATO JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO CARGO ESPECIALES

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO
SANTIAGO BERRIO (PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFOH

RUTA PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO - CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO-
CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE)- PUERTO TRIUNFO

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO

CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO

NARE), CORREGIMIENTO SANTIAGO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O BERRIO(PUERTO TRIUNFO),
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O | CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO | ENTIDAD O CONTACTO
CIUDAD/PAIS TRIUNFO), CORREGIMIENTO DORADAL | EMPRESA:

(PUERTO TRIUNFO), CORREGIMIENTO

LA UNION (PUERTO NARE) 3137065440

FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 20 5 | 2024 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 24 5 2024
OBIJETIVO DEL Desarrollar las acciones de formacion y emprendimiento del Programa Sena Emprende Rural (SER) segun planeacién establecida
DESPLAZAMIENTO para el afio 2024 en las fichas SER PUERTO TRIUNFO - PUERTO NARE

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacidn técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincrénica -
1 asincronica de acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y
Trabajo y la Coordinacién Nacional SER, establecidos en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA.

Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo

2 al plan de accidn concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.
Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad
3 productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinacién Nacional SER.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1: 20/05/2024

Desplazamientos ruta de ida: PUERTO TRIUNFO ala CORREGIMIENTO LA UNION(PUERTO NARE)

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: desarrollar estrategias que permitan la articulacién de los diferentes actores de la actividad turistica en el municipio de Puerto Nare.
Desplazamientos Internos: Regreso del corregimiento la Union (Puerto Nare al municipio de Puerto Triunfo.

Dia 2: 21/05/2024

Desplazamientos internos: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO(PUERTO TRIUNFO)
Actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del analisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
Desplazamientos internos: Regreso de CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 3: 22/05/2024

Desplazamientos interno: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO RIO CLARO(PUERTO TRIUNFO)

Medio de transporte: Terrestre

actividades a ejecutar: Indagacion de oportunidades de mercado y recursos disponibles para la prestacion de servicios de alojamiento rural.
desplazamientos internos: Regreso del CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 4: 23/05/2024

Desplazamiento interno: de PUERTO TRIUNFO al CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)

actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del andlisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
desplazamientos interno: Regreso del CORREGIMIENTO DORADAL (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO.




DIA 5: 24/05/2024

lespl. liento interno: Despl; liento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE

actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del anlisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
desplazamiento interno: Regreso del CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE) a PUERTO TRIUNFO.

Observaciones:

FIRMAS

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

pili £

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
Juan David Valencia Trujillo

Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA

GTH-F-090 V.04



SENA Versién: 04

7AV Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA Tipo: c.c. No. 8.127.013
FECHA
CONTRATO No. CO;ZSEEIR ARNO 2024 VENCIMIENTO 15 12 2024
i DEL CONTRATO

5_9502_001 - 5_9502_002 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacién, ejecucién,
evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino;

OBJETO CONTRACTUAL: definidos por la Direccidn de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural.

DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ . P " N
REGIONAL Antioquia CENTRO Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

GASTO (de la Movilizacién) FERNANDO CANO GOMEZ CARGO SUBDIRECTOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS
DEL CONTRATO JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO CARGO ESPECIALES

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO
SANTIAGO BERRIO (PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO- CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFOH

RUTA PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO - CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)- PUERTO TRIUNFO, PUERTO TRIUNFO-
CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE)- PUERTO TRIUNFO

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO

CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO

NARE), CORREGIMIENTO SANTIAGO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O BERRIO(PUERTO TRIUNFO),
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O | CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO | ENTIDAD O CONTACTO
CIUDAD/PAIS TRIUNFO), CORREGIMIENTO DORADAL | EMPRESA:

(PUERTO TRIUNFO), CORREGIMIENTO

LA UNION (PUERTO NARE) 3137065440

FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 27 5 | 2024 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 31 5 2024
OBIJETIVO DEL Desarrollar las acciones de formacion y emprendimiento del Programa Sena Emprende Rural (SER) segun planeacién establecida
DESPLAZAMIENTO para el afio 2024 en las fichas SER PUERTO TRIUNFO - PUERTO NARE

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacidn técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincrénica -
1 asincronica de acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y
Trabajo y la Coordinacién Nacional SER, establecidos en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA.

Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo

2 al plan de accidn concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.
Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad
3 productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinacién Nacional SER.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:27/05/2024

Desplazamientos ruta de ida: PUERTO TRIUNFO ala CORREGIMIENTO LA UNION(PUERTO NARE)

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: desarrollar estrategias que permitan la articulacién de los diferentes actores de la actividad turistica en el municipio de Puerto Nare.
Desplazamientos Internos: Regreso del corregimiento la Union (Puerto Nare al municipio de Puerto Triunfo.

Dia 2: 28/05/2024

Desplazamientos internos: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO(PUERTO TRIUNFO)
Actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del analisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
Desplazamientos internos: Regreso de CORREGIMIENTO SANTIAGO BERRIO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 3: 29/05/2024

Desplazamientos interno: Desplazamiento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO RIO CLARO(PUERTO TRIUNFO)

Medio de transporte: Terrestre

actividades a ejecutar: Indagacion de oportunidades de mercado y recursos disponibles para la prestacion de servicios de alojamiento rural.
desplazamientos internos: Regreso del CORREGIMIENTO RIO CLARO (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO

DIA 4: 30/05/2024

Desplazamiento interno: de PUERTO TRIUNFO al CORREGIMIENTO DORADAL(PUERTO TRIUNFO)

actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del andlisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
desplazamientos interno: Regreso del CORREGIMIENTO DORADAL (PUERTO TRIUNFO) a PUERTO TRIUNFO.




DIA 5: 31/05/2024

lespl. liento interno: Despl; liento de PUERTO TRIUNFO a CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE

actividades a ejecutar: Diagnosticar la actividad turistica del territorio a partir del anlisis del micro entorno y el macro entorno del sector.
desplazamiento interno: Regreso del CORREGIMIENTO LA UNION (PUERTO NARE) a PUERTO TRIUNFO.

Observaciones:

FIRMAS

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

pili £

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
Juan David Valencia Trujillo

Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
JAURY ALONSO LUJAN USUGA

GTH-F-090 V.04



